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Eurobaut, programmateur
de robots, « c'est une
aventure humaine »

Située a Denain, Eurobaut, créée en 1994, est spécialisée dans la
programmation de robots industriels. Jean-Claude Taront, dirigeant,

et Isabelle Sénéchal, secrétaire de direction, que les éléves de seconde GATL
de Mousseron-Jurénil ont rencontrés, expliquent son fonctionnement.
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DENAIN.

—Quelle est la politique de recru-
tement de votre entreprise ?
Jean-Claude Taront: «Nous re-
crutons des gens qui sortent de
I’école (licence professionnelle),
qui sont au chomage ou en re-
conversion. Nous les formons
dans le but de ne pas débaucher
chez les autres. »

—Combien de personnes tra-
vaillent-elles chez vous ?

Isabelle Sénéchal: « Actuelle-
ment, nous sommes 16 salariés
et un contrat en alternance qui
a intégré l'entreprise en octobre
pour effectuer une licence robo-
tique collaborative et mobile. »
—Ou étes-vous implantés actuel-
lement ? Pourquoi ?

I.S.: «Depuis 2015, nous
sommes situés dans la partie ho-
tel d’entreprises de la ruche
d’entreprises de Denain. Cette
implantation nous permet d'étre
a proximité de nombreuses in-
dustries ferroviaires, automo-
biles et aéronautiques. »
—Pensez-vous vous agrandir ?
J.-C. T.: «Quatre personnes ont
été recrutées en plus depuis
2019. Notre chiffre d’affaires a
progressé de 150 % en trois ans
(chiffres communiqués en mars,
NDLR) et nous avons en projet
I'ouverture de nouveaux locaux
pour répondre a la demande de
clients. »

—Quels sont les acteurs qui
ceuvrent au développement ?

J.-C. T.: «Tous: du stagiaire au
chef d’entreprise. Tout le monde
compte. Eurobot, c’est une aven-
ture humaine. Le management
de l'entreprise est participatif,
I'avis de chacun est écouté et les
décisions sont prises en concer-
tation le plus possible. »

— Quelle est la place de la gestion-
administration et de la logistique
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Jean-Claude Taront et Isabelle Sénéchal entourant le logo de I'entreprise.

dans I'entreprise ?

J-C. T.: «Ca représente un
temps plein dans l'entreprise.
C'est une partie super impor-
tante. Isabelle gere les taches ad-
ministratives, comptables et ges-
tion des ressources humaines. »
—Quelles sont vos taches quoti-
diennes en tant que secrétaire ?

I. S.: «Mes taches sont trés va-
riées. Cela va des éditions de de-
vis en passant par les com-
mandes, les facturations, la ges-
tion des paies, le suivi de la tré-
sorerie... »

—Quelles sont les qualités re-
quises pour cette profession ?

1. S.: «Il faut étre autonome, dy-
namique, discret tout en ayant
une certaine curiosité intellec-
tuelle, le sens de la rigueur et le
gott du relationnel. » @

‘ ‘ Le management

est participatif, Uavis
de chacun est écouté

et les décisions sont
prises en concertation.”

LA RUCHE D'ENTREPRISES
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350, rue Arthur Brunet,
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17 entreprises

Activités : hébergement, accom-
pagnement et développement
de I'entreprise

Directrice : Marjorie Sharawi

Journalistes en herbe

Journalistes
en herbe,
c'est quoi ?

L'opération «Journalistes en herbe », également ap-
pelée « Entrer dans 1'écrit », a été reconduite pour la
huitiéme année consécutive dans le cadre d'un parte-
nariat entre 'association Les Voies du Nord, la fonda-
tion d’entreprise Caisse d'Epargne Hauts-de-France,
le rectorat et notre journal. Elle vise a impliquer les
éleves dans un projet journalistique, avec publication
dans nos colonnes d'un article sur une thématique
relative aux valeurs de la République.

DE TOUTE LA REGION

Ces parutions ont débuté en mars, mais ont été inter-
rompues par la crise sanitaire et le confinement. En ce
mois de juin, nous reprenons donc les publications.
Participent cette année des écoliers et collégiens du
Ternois, du Lensois, du Dunkerquois et de la Sambre,
ainsi que des lycées professionnels de Denain, Calais,
Roubaix et du Douaisis. ®

LES JOURNALISTES EN HERBE

Les éleves de seconde gestion administration, trans-
port et logistique du lycée Mousseron-Jurénil de De-
nain ont réalisé cet article. Les journalistes en herbe
sont : Serijana Azemi , France Baert, Lucie Blaszczyk,
Celia Bled , Tia Boucly, Mathilde Brunet, Mathieu
Capon, Stéphanie Chakim, Marine Chopin, Perrine
Colart, Olivia Drabik, Zina Drikeche, Clélia Dufour,
Loryn Etuin , Bernard Fehring , Killian Flourez, Falina
Grebert, Orlane Guidez , Tony Hebbar, Linda Laachi,
Nolan Lecerf, Rose Limelette, Mathéo Monfaucon,
Magnolia Plesi, Louna Ramez, Lucile Roche, Esteban
Touril, Milan Trizza, Samantha Wlodarczyk. Tous ont
été encadrés par Michel Braem.

Portée par [Association Les Voies du Nord et votre journal,
lopération« Journalistes en herbe » hénéficie du soutien
de ['Académie de Lille, de la Fondation d’entreprise Caisse d'Epargne
Hauts de France et de la Fondation SNCF.

»
ntaﬂew@
Li
REGION ACADEMIQUE
HALTS-DE-FRANCE

d'entreprise

Fondation

hionx

EYeS

2000640768VD

KORD

9211.



